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	О Б Щ И Н А      С Е В Л И Е В О



ПРОТОКОЛ

за допуснатите и недопуснатите до интервю кандидати за позицията Директор на Детска градина „Мечо Пух“ – с. Петко Славейков
І. Таблица за преценка на представените документи от кандидатите
1. Изисквани документи от кандидатите за позицията, съгласно обявата:
1.1 Заявление до Кмета на Община Севлиево за допускане до конкурс.

1.2 Професионална автобиография.

1.3 Копие на документ за самоличност.

1.4 Копия на документи за придобито образование, специалност и квалификация, които се изискват за длъжността.

1.5 Копие на документи, удостоверяващи продължителността  на професионалния опит /трудова или служебна книжка, осигурителна книжка или друг документ удостоверяващ трудов и осигурителен стаж в чужбина/.

1.6 Декларация от лицето за неговото гражданство, както и за обстоятелствата, че не е осъждано за умишлено престъпление от общ характер независимо от реабилитацията, не е лишено от право да упражнява професията и не страда от заболявания и отклонения /по образец/.

1.7 Медицинско удостоверение, че кандидатът не се води на учет в психиатричен диспансер по местоживеене.

1.8 Медицинско свидетелство във връзка с кандидатстването за длъжността.

1.9 Други документи, удостоверяващи квалификацията на кандидата, ако притежава такива.

2. Изисквания към качествата на кандидатите за позицията, съгласно обявата:

2.1.Да са български граждани.

2.2. Да имат завършено висше образование на образователната квалификационна степен „Магистър“, съгласно чл.33, ал.1 от Наредба №15 от 22.07.2019 г. за статута и професионалното развитие на учителите, директорите и другите педагогически специалисти, професионална квалификация „учител“ и педагогическа правоспособност, която позволява да се изпълнява нормата за задължителна преподавателска работа на директор в детската градина, за която кандидатстват, със специалност „Предучилищна педагогика“ или „Предучилищна и начална училищна педагогика“.

2.3. Да имат не по-малко от пет години учителски трудов стаж по смисъла на чл. 213, ал.2 от Закона за предучилищното и училищното образование.

2.4. Да отговарят на изискванията на чл.215, ал.1 от Закона за предучилищното и училищното образование:

- Да не са осъждани за умишлено престъпление от общ характер, независимо от реабилитацията;

- Да не са лишени по съдебен ред от правото да упражняват учителска професия;

   - Да не страдат от заболявания и отклонения, които застрашават живота и здравето на децата, определени с Наредба № 4 от 2016 г. за заболяванията и отклоненията, при които не може да се заема длъжност на педагогически специалист.
2.5. Да имат компютърна грамотност- работа с продуктите на MS Office /Word,  Excel/, Internet.
	Име, презиме и фамилия на кандидата
	Представени ли са всички документи, които се изискват според обявата
	Удостоверяват ли представените документи съответствие с изискванията
	Основание за недопускане

	1. Татяна Георгиева Середа - Калоянова
	да
	да
	-

	2. Силвия Иванова Попова
	да
	да
	-


II.  Въз основа на преценката конкурсната комисия реши:

      Допуска до конкурс:

1. Татяна Георгиева Середа – Калоянова

2. Силвия Иванова Попова
Допуснатите кандидати следва да се явят на интервю на 24.07.2020 г. (петък) от 10.30 ч. в зала 200 в сградата на общинска администрация Севлиево.
Комисия:

Председател: ......................................................


/п/

Членове:
1. ………………………………

/п/

2. ………………………………

/п/

3. ………………………………

/п/

4. ………………………………

/п/

Дата: 20.07.2020 г.
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